
FICHE DE POSTE

Chef d’équipes

Saint-Jean-de-Védas (34)
Lieu

Selon profil
Expérience requise

CDI – 36h/semaine
Contrat

Selon expérience
Rémunération

Sous la responsabilité d’un chef de chantier, le chef d’équipes encadre, organise
et anime le travail de son équipe. Il prépare le chantier, répartit les tâches, assure
le suivi de leur réalisation et veille à la qualité, aux délais et au respect des
consignes de sécurité.

À Propos de nous

Encadrer, conduire et animer une équipe sur le chantier
Organiser les postes de travail et assurer le suivi des tâches
Assurer la liaison avec le chef de chantier
Contrôler la bonne exécution et la qualité du travail
Veiller au respect des délais et de la réglementation
Gérer l’outillage, les matériels et matériaux affectés à l’équipe
Transmettre clairement les consignes et motiver l’équipe

Organisation et répartition du travail sur le terrain
Capacité à lire et interpréter plans, schémas et topographies
Connaissance des corps de métiers du bâtiment et des règles de sécurité
Dimensionnement des besoins en main-d’œuvre et matériel
Compétences en management et communication
Aptitude à motiver et encadrer une équipe
Sens du relationnel et capacité à collaborer avec différents interlocuteurs

CDI basé à Saint-Jean-de-Védas (Hérault)
Participation à des projets techniques variés
Environnement de travail collaboratif et dynamique
Opportunités d’évolution interne

Envoyez votre candidature à : rh@edicap.comPostuler

Vos Missions

Intitulé du Poste

Compétences attendues

Ce que nous offrons


